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A B R A Z A D E R A S  Y  A C C E S O R I O S

ESTRUCTURAS DE SOPORTE
MÉNSULA ESTÁNDAR

	⁄ �MÉNSULAS 
AISLANTES

MT 
HTA

	∕ DESCRIPCIÓN 
La ménsula aislante permite suspender uno 
o varios cables. Complementa una o varias 
abrazaderas con cinta suspendidas. 
Esta ménsula está adaptada a todo tipo de 
entornos, especialmente corrosivos, y no 
requiere puesta a tierra.

	∕ MATERIAL 
Resina aislante epoxi

 Elementos suministrados con la 
abrazadera

•  Abrazadera con cinta suspendida (ver páginas 
34 a 36) 
• Tornillería de fijación (ver página 51)

Aplicaciones MT y AT

Referencia Longitud ménsula Ancho ménsula Altura ménsula Distancia entre 
ejes de fijación

Posición 
abrazaderas Ø V

PI-190-A 230 mm 80 mm 220 mm 180 mm 190 mm 1 trou Ø13

2 Ø 13

Ø 13

80 mm 230 mm

190 mm

22
0

 m
m

18
0

 m
m

PI-190-A
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A B R A Z A D E R A S  Y  A C C E S O R I O S

ESTRUCTURAS DE SOPORTE
MÉNSULA ESTÁNDAR

	⁄ �MÉNSULAS 	
METÁLICAS

MT 
HTA
HTB

	∕ DESCRIPCIÓN 
La ménsula metálica permite suspender uno o 
varios cables. Complementa una abrazadera con 
cinta suspendida o una abrazadera con bisagra. 
Esta ménsula está galvanizada en caliente para 
protegerla contra la corrosión. Se debe prever la 
puesta a tierra; incluye una pletina prevista para la 
abrazadera de puesta a tierra.

	∕ MATERIAL
Acero galvanizado en caliente

 A pedir por separado
• �Abrazadera con cinta suspendida (ver páginas 34 

a 36)
• Abrazadera con bisagra (ver página 18) 
• Tornillería de fijación (ver página 51) 
• Abrazadera de puesta a tierra (ver página 50)
• �TORNILLERÍA de fixation (voir page 51)

• �Serre-fil de mise a la terre (voir page 50)

Aplicaciones MT y AT

Referencia Longitud ménsula Ancho ménsula Altura ménsula Distancia entre 
ejes de fijación

Posición 
abrazaderas Ø V

CS-250-200-14 250 mm 80 mm 190 mm 200 mm 200 mm 1 trou Ø13

Ménsula a medida disponible bajo pedido.

Ø tornillo M12

Ancho ménsula

Longitud ménsula

Posición abrazaderas

D
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re
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je

s 
de

 fi
ja

ci
ón

Al
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én
su

la

CS-250-200-14
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A B R A Z A D E R A S  Y  A C C E S O R I O S

ESTRUCTURAS DE SOPORTE
MÉNSULAS BAJO PEDIDO Y CABALLETES REGULABLES

	⁄ CABALLETES 
  REGULABLES

	⁄ �POSTES 			 
DE SOPORTE

Los postes de soporte son elementos esenciales 
para la fijación de ménsulas o abrazaderas. 
 
Diseñados para adaptarse a diferentes entornos 
y limitaciones, ofrecen una gran flexibilidad de 
instalación gracias a sus distintas alturas, que 
pueden ir desde 50 cm hasta 3 metros o más, 
según las necesidades específicas del proyecto. 
 
Para garantizar una estabilidad óptima, los 
postes de soporte pueden reforzarse mediante 
travesaños, aportando una rigidez adicional cuando 
las cargas o las condiciones de explotación lo 
requieren, e incluso pueden anclarse al techo. 
 
Cada poste dispone de una placa de fijación 
robusta y amplia, con cuatro puntos de anclaje, 
garantizando así una fijación sólida y duradera. 
 
Tanto para un proyecto estándar como para una 
solución a medida, nuestros postes de soporte están 
diseñados para cumplir las exigencias más estrictas en 
materia de seguridad y están sobredimensionados en 
términos de resistencia.

Los postes de soporte son elementos esenciales para 
la fijación de ménsulas o abrazaderas. 
 
Diseñados para adaptarse a distintos entornos 
y restricciones, ofrecen una gran flexibilidad de 
instalación gracias a sus diferentes alturas, que 
pueden variar desde 50 cm hasta 3 metros o más, 
según las necesidades específicas del proyecto. 
 
Para garantizar una estabilidad óptima, los postes 
de soporte pueden reforzarse mediante travesaños, 
aportando una rigidez adicional cuando las cargas 
o las condiciones de servicio lo requieran, e incluso 
pueden anclarse al techo. 
 
Cada poste está equipado con una placa de fijación 
robusta y de gran tamaño, con cuatro puntos 
de anclaje, garantizando así una fijación sólida y 
duradera. 
 
Ya sea para un proyecto estándar o para una solución 
a medida, nuestros postes de soporte están diseñados 
para cumplir los requisitos más estrictos en materia de 
seguridad y están sobredimensionados en términos 
de resistencia

	⁄ �DES SOLUTIONS DE 
MONTAGE ADAPTÉES

	∕ DESCRIPCIÓN 
• Las estructuras metálicas regulables están 
diseñadas para montar abrazaderas simples, 
triples o abrazaderas con cinta, con el fin de 
sujetar cables unipolares o tripolares. 
• Según los modelos, las estructuras son 
regulables en ancho y/o altura.

	∕ MATERIAL 
• Caballete: acero galvanizado en 
caliente 
• Tornillería: acero Acero 
inoxidableidable

 �Elementos suministrados con la 
abrazadera

�• Tornillería (ver página 51) 
• Tapón de plástico para tubo cuadrado 
• Abrazadera de puesta a tierra (ver página 50)

 �A pedir por separado
• �Fijación al suelo
• Abrazadera con cinta suspendida (ver páginas 
34 a 36) 
• Abrazadera simple (ver página 12) 
• Abrazadera triple (ver página 16)

Referencia Designación TRV RH

TRV400 - RH700 Caballetes regulables400x700
400 mm

700 mm

TRV400 - RH1200 Caballetes regulables400x1200 1200 mm

TRV700 - RH700 Caballetes regulables700x700
700 mm

700 mm

TRV700 - RH1200 Caballetes regulables700x1200 1200 mm

TRV1200 - RH700 Caballetes regulables1200x700
1200 mm

700 mm

TRV1200 - RH1200 Caballetes regulables1200x1200 1200 mm

TRV**
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A B R A Z A D E R A S  Y  A C C E S O R I O S

ESTRUCTURAS DE SOPORTE
MÉNSULAS BAJO PEDIDO Y CABALLETES REGULABLES

  

¡Soportes bajo pedido!
Una solución a medida para sus proyectos

¿Tiene una necesidad específica para el tendido de sus 
cables? Ya sea para un proyecto estándar, un entorno 

exigente o una solución innovadora, diseñamos y 
fabricamos estructuras adaptadas a sus limitaciones. 

 
Nuestras soluciones en acero Acero inoxidableidable o 

acero galvanizado en caliente son compatibles con toda 
la gama de abrazaderas. 

 
Cada año desarrollamos nuevos productos para 

responder a las exigencias técnicas de nuestros clientes. 
 

¿Por qué no diseñar juntos la solución perfectamente 
adaptada a su proyecto?

Para cualquier solicitud de estudio o información complementaria, 
estamos a su disposición para responder a sus necesidades específicas y 

ofrecerle soluciones técnicas optimizadas.

 Tél. : (+33) 02 43 71 11 80

	⁄ OTROS EJEMPLOS DE MONTAJE

POSTE DE SOPORTE + 
MÉNSULA Y ABRAZADERA CON CINTA

SUBIDA BAJO TRANSFORMADOR

CONJUNTO DE POSTE 
SOPORTADO EN PSEM
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ACCESORIOS

/ Accesorios de puesta a tierra 50

Abrazaderas de latón

Escuadra pequeña

Brida para abrazadera con 
cinta sobre bandeja portacables
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TORNILLERÍA

/ Tornillería 51

Tuercas dentadas

Tuercas

Tornillos de cabeza hexagonal

Arandelas
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	∕ DESCRIPCIÓN 
�• Para cable de 120 mm² 
• Tuerca M7 
• Capacidad de diámetro: 10 - 14 mm

	∕ MATERIAL 
�• Arandela: bimetal + espárrago 
• Abrazadera: latón

	⁄ ABRAZADERAS 		
   DE LATÓN

	∕ DESCRIPCIÓN
La brida permite fijar la cinta de una 
abrazadera a una bandeja portacables 
perforada. Recomendamos utilizar 2 
bridas por abrazadera.

	∕ MATERIAL 
Aleación de aluminio AS13

 �Éléments fournis 
con le collier

• Tornillería de fijación M6

 �A pedir por separado
• Abrazadera con cinta intermedia de 
ancho 40 mm (página 33)

	⁄ BRIDA PARA ABRAZADERAS 
CON CINTA SOBRE BANDEJA 
PORTACABLES

Distancia entre ejes de los tornillos: 80 mm

	∕ DESCRIPCIÓN 
La escuadra pequeña sirve para 
fijar las abrazaderas con cinta 
intermedias sobre un raíl, un 
travesaño, una placa o el suelo.

	∕ MATERIAL 
Acero Acero inoxidableidable

 �A pedir por separado
• Abrazadera intermedia (ver página 32) 
• Tornillería M12 (ver página 51)

	⁄ ESCUADRA PEQUEÑA

Se vende por pareja.

A B R A Z A D E R A S  Y  A C C E S O R I O S

ACCESORIOS
ACCESORIOS DE PUESTA A TIERRA Y FIJACIONES

Referencia

SEF120-7/2RBM

Referencia

ESB/40

Referencia Ancho de la cinta de la abrazadera asociada

ESR40 40 mm

ESR80 80 mm

SEF120-7/2RBM

ESB/40

ESR**
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A B R A Z A D E R A S  Y  A C C E S O R I O S

ACCESORIOS
TORNILLERÍA

  

	⁄ TUERCAS

Referencia Rosca

115/E021 M8 (tuerca de base)

115/E032 M10

115/E033 M12

115/E022 M16

	⁄ TUERCAS DENTADAS

	∕ DESCRIPCIÓN 
Las tuercas dentadas se utilizan como contratuercas durante la fijación de 
una abrazadera con bisagra versión tornillo o de una cola de abrazadera 
sobre una base (ver página 25).

/ MATERIAL
�Aleación de aluminio AU4G

	∕ MATERIAL 
• Acero Acero inoxidableidable 
• Tratamiento antiagarrotamiento

	⁄ TORNILLOS DE	                                  	
CABEZA HEXAGONAL

	⁄ �ARANDELAS

Referencia Dimensiones Tornillo asociado

115/R047 Ø22 mm M10

115/R050 Ø27 mm M12

115/R043 Ø32 mm M16

PF-50-50 Ø50 x 50 mm M10 / M12

	∕ MATERIAL 
• Acero Acero inoxidableidable

	∕ MATERIAL 
�• Acero inoxidable

Referencia Longitud Rosca

115/V024

M8

35 mm

115/V084 45 mm

115/V025 60 mm

115/V073

M10

30 mm

115/V017 40 mm

115/V090 45 mm

115/V068 70 mm

115/V091 130 mm

115/V097 140 mm

115/V086 150 mm

115/V088 160 mm

115/V028

M12

40 mm

115/V080 45 mm

115/V022 50 mm

115/V092 80 mm

115/V202 140 mm

115/V093 150 mm

115/V089 230 mm

115/V074

M16

20 mm

115/V076 30 mm

115/V082 40 mm

115/V019 50 mm

115/V070 100 mm

115/V087 130 mm

115/V083 140 mm

EC**
115/E0**

Referencia Rosca

EC16 M16

EC36 M36

115/V0**

115/R**

PF-50-50
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A B R A Z A D E R A S  Y  A C C E S O R I O S
TABLA DE LA NORMA IEC

Tipo Material Temperatura 
máxima

Temperatura 
mínima

Resistencia a 
los impactos Carga lateral Carga axial Resistencia a 

la radiación UV
Resistencia al 

fuego
Resistencia a 
la corrosión

Intensidad de 
cortocircuito 

(RMS)

Intensidad de 
cortocircuito 

(pico)

Resistencia > 
1 cortocircuito

Diámetro 
del cable de 
ensayo ICC

Distancia S Distancia D Esfuerzo por 
abrazadera

CSC** Metálico 85°C -25°C Muy pesada 5 000 N 80/140 daN Conforme Sí Elevada 29.9 kA 76.1 kA Sí 51 mm 125 mm 1 m 788 DaN

CDC** Metálico 85°C -25°C Muy pesada 7 000 N No aplicable Conforme Sí Elevada 29.9 kA 76.1 kA Sí 51 mm 95 mm 1 m 1036 DaN

CST** Metálico 85°C -25°C Muy pesada 2 500 N No aplicable Conforme Sí Elevada 45.3 kA 100 kA Sí 52 mm 66 mm 1 m 2576 DaN

CTSI** Metálico 85°C -25°C Muy pesada No aplicable 80/140 daN Conforme Sí Elevada 31.9 kA 71.5 kA Sí 52 mm 100 mm 1 m 869 DaN

CSI 20 Compuesto 85°C -25°C Muy pesada 6 000 N No aplicable Conforme Sí Elevada 29.4 kA 73.1 kA Sí 51 mm 51 mm 0,5 m 891 DaN

CS2I 20 Compuesto 85°C -25°C Muy pesada No aplicable No aplicable Conforme Sí Elevada 29.4 kA 73.1 kA Sí 51 mm 51 mm 0,5 m 891 DaN

CSI40 Compuesto 85°C -25°C Muy pesada 10 000 N No aplicable Conforme Sí Elevada 29.4 kA 73.1 kA Sí 51 mm 51 mm 0,5 m 891 DaN

CS2I40 Compuesto 85°C -25°C Muy pesada No aplicable No aplicable Conforme Sí Elevada 29.4 kA 73.1 kA Sí 51 mm 51 mm 0,5 m 891 DaN

CSI80 Compuesto 85°C -25°C Muy pesada 10 000 N No aplicable Conforme Sí Elevada 31.4 kA 70 kA Sí 52 mm 52 mm 1 m 1602 DaN

CS2I80 Compuesto 85°C -25°C Muy pesada No aplicable No aplicable Conforme Sí Elevada 41.4 kA 100 kA Sí 51 mm 51 mm 1 m 3333 DaN

CSI80-QC12 Compuesto 85°C -25°C Muy pesada 5 000 N No aplicable Conforme Sí Elevada 41.4 kA 100 kA Sí 51 mm 51 mm 1 m 3333 DaN

Revestimien-
tos EPDM 85°C -25°C Muy pesada Conforme Sí Elevada

Cinta 
20 mm Poliéster HR 85°C -25°C Muy pesada Conforme Sí Elevada

Cinta 
40 mm Poliéster HR 85°C -25°C Muy pesada Conforme Sí Elevada

Cinta 
80 mm Poliéster HR 85°C -25°C Muy pesada Conforme Sí Elevada

IMPORTANTE 
Las abrazaderas metálicas se 
ensamblan e instalan hasta el 
cierre completo y ajustado de las 
tapas de la abrazadera. Deben 
utilizarse con un revestimiento 
suministrado por PENTA. 
 
Las abrazaderas compuestas se 
aprietan a nivel del tensor con un 
par de 30 N·m. 
 
El tornillo de bloqueo M8 debe 
apretarse una vez tensada la 
cinta.

/ Tabla de la norma IEC
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A B R A Z A D E R A S  Y  A C C E S O R I O S
TABLA DE LA NORMA IEC

Tipo Material Temperatura 
máxima

Temperatura 
mínima

Resistencia a 
los impactos Carga lateral Carga axial Resistencia a 

la radiación UV
Resistencia al 

fuego
Resistencia a 
la corrosión

Intensidad de 
cortocircuito 

(RMS)

Intensidad de 
cortocircuito 

(pico)

Resistencia > 
1 cortocircuito

Diámetro 
del cable de 
ensayo ICC

Distancia S Distancia D Esfuerzo por 
abrazadera

CSC** Metálico 85°C -25°C Muy pesada 5 000 N 80/140 daN Conforme Sí Elevada 29.9 kA 76.1 kA Sí 51 mm 125 mm 1 m 788 DaN

CDC** Metálico 85°C -25°C Muy pesada 7 000 N No aplicable Conforme Sí Elevada 29.9 kA 76.1 kA Sí 51 mm 95 mm 1 m 1036 DaN

CST** Metálico 85°C -25°C Muy pesada 2 500 N No aplicable Conforme Sí Elevada 45.3 kA 100 kA Sí 52 mm 66 mm 1 m 2576 DaN

CTSI** Metálico 85°C -25°C Muy pesada No aplicable 80/140 daN Conforme Sí Elevada 31.9 kA 71.5 kA Sí 52 mm 100 mm 1 m 869 DaN

CSI 20 Compuesto 85°C -25°C Muy pesada 6 000 N No aplicable Conforme Sí Elevada 29.4 kA 73.1 kA Sí 51 mm 51 mm 0,5 m 891 DaN

CS2I 20 Compuesto 85°C -25°C Muy pesada No aplicable No aplicable Conforme Sí Elevada 29.4 kA 73.1 kA Sí 51 mm 51 mm 0,5 m 891 DaN

CSI40 Compuesto 85°C -25°C Muy pesada 10 000 N No aplicable Conforme Sí Elevada 29.4 kA 73.1 kA Sí 51 mm 51 mm 0,5 m 891 DaN

CS2I40 Compuesto 85°C -25°C Muy pesada No aplicable No aplicable Conforme Sí Elevada 29.4 kA 73.1 kA Sí 51 mm 51 mm 0,5 m 891 DaN

CSI80 Compuesto 85°C -25°C Muy pesada 10 000 N No aplicable Conforme Sí Elevada 31.4 kA 70 kA Sí 52 mm 52 mm 1 m 1602 DaN

CS2I80 Compuesto 85°C -25°C Muy pesada No aplicable No aplicable Conforme Sí Elevada 41.4 kA 100 kA Sí 51 mm 51 mm 1 m 3333 DaN

CSI80-QC12 Compuesto 85°C -25°C Muy pesada 5 000 N No aplicable Conforme Sí Elevada 41.4 kA 100 kA Sí 51 mm 51 mm 1 m 3333 DaN

Revestimien-
tos EPDM 85°C -25°C Muy pesada Conforme Sí Elevada

Cinta 
20 mm Poliéster HR 85°C -25°C Muy pesada Conforme Sí Elevada

Cinta 
40 mm Poliéster HR 85°C -25°C Muy pesada Conforme Sí Elevada

Cinta 
80 mm Poliéster HR 85°C -25°C Muy pesada Conforme Sí Elevada
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